
 
          
 
Die reformierte Kirchgemeinde zählt rund 5000 Mitglieder. Ein Team von vier 
Pfarrpersonen und 19 Mitarbeitenden engagiert sich für ein lebendiges 
Gemeindeleben.  
 
Auf 1. August 2025 oder nach Vereinbarung suchen wir aufgrund der 
Pensionierung der langjährigen Stelleninhaberin eine/-n erfahrene/-n 
 

Sozialdiakonin / Sozialdiakon 80% – 100% 
mit Schwerpunkt Senioren- und Freiwilligenarbeit. 
 
Ihre Aufgaben sind 
 
-  Fortführung und Neuentwicklung von Projekten, Anlässen, Aktivitäten, 

Ferien und Ausflüge mit Schwerpunkt im Bereich 60plus und punktuell in 
der Erwachsenbildung 

- Koordination und Begleitung der Freiwilligen im kircheneigenen, 
sozialdiakonischen Projekt «Café am Puls» 

-  Einzelberatungen mit Komm- und Gehstruktur 
- Entwicklung von partizipativ ausgerichteten, eventuell auch Generationen 

verbindenden Projekten  
 
Sie bringen mit 
 
- Diplom in sozialer Arbeit (HFS/FH), TDS Aarau oder gleichwertige 

Ausbildung  
- Berufserfahrung aus Institutionen sowie kirchliche Erfahrungen 
- Verwurzelung in der reformierten Landeskirche 
- Initiative, Freude am Kontakt mit Menschen, Interesse und Offenheit für 

soziale Fragen, Selbständigkeit, Belastbarkeit und Organisationskompetenz  
 
Wir bieten Ihnen 
 
- eine für neue Projekte offene und experimentierfreudige Kirchgemeinde 
- Unterstützung durch Kollegin, Pfarrteam und Kirchenpflege 
- einen modernen Arbeitsplatz 
- Anstellungsbedingungen gemäss den landeskirchlichen Richtlinien 
 
Auskunft erteilt Ihnen gerne: Pfr. Simon Gebs, Tel 078 743 86 44, 
simon.gebs@ref-zozu.ch  
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte in elektronischer 
Form bis 28. Oktober 2024 an marianna.schmuki@ref-zozu.ch  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Weitere Informationen entnehmen Sie 
bitte www.ref-zozu.ch. 

http://www.ref-zozu.ch/

